ISTITUTO COMPRENSIVO “"GIOVANNI XXIII”

76017 SAN FERDINANDO DI PUGLIA (BT) - Via Ofanto, 29

Tel. e fax Presidenza: 0883/621135 tel. e fax Segreteria:0883/621186 C.M.:
FGIC871006 C.F.: 90095100724 C.U.U.: UF5]1I SITO WEB:www.icgiovanni23.edu.it/joomla3
E-mail: fgic871006@istruzione.it E-mail p.e.c.: fgic871006@pec.istruzione.it

Circolare n. 56

San Ferdinando di P., 16/11/2020

Al Personale Docente e ATA
Agli insegnanti di Religione

SEDE

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2021.

Il MI, con D.M. n. 159 del 12/11/2020 e successiva nota n. 36103 del 13/11/2020 che si allegano
alla presente ha diramato le disposizioni relative all’'oggetto che si riassumono di seguito:

Termine di presentazione delle domande 07 dicembre 2020

Entro la stessa data si pud anche:

e Presentare istanza di permanenza in servizio per raggiungere il minimo contributivo;
e Revocare la domanda di cessazione precedentemente inviata

Modalita di presentazione delle domande:

a)
b)

9

Telematica, tramite la procedura web POLIS “Istanze on line”, per cessazioni di vecchiaia,
anticipata per anzianita, Opzione Donna e “quota cento”;

Cartacea per le domande di trattenimento in servizio per raggiungere il minimo
contributivo (20 anni);

La domanda di pensione deve essere inviata anche all'Ente Previdenziale (INPS)
esclusivamente on-line tramite una delle modalita indicate nella nota MI n. 36103 del
13/11/2020

Gestione delle istanze: I'accertamento del diritto a pensione sara effettuato dalle competenti sedi

INPS sulla base dei conti assicurativi dei dipendenti che dovranno essere sistemati entro il
05/02/2021 anche con la definizione, da parte degli Uffici Scolastici Provinciali e delle
istituzioni scolastiche, di pratiche di Ricongiunzione, computo, riscatto presentate dagli
interessati entro il 31/08/2000 e non ancora completate

Collocamento a riposo d’ufficio: I’Amministrazione € obbligata a collocare a riposo:

il dipendente che abbia raggiunto 67 anni d'eta entro il 31/08/2021 con un’anzianita
contributiva di almeno 20 anni (pensione di vecchiaia -Legge n. 214/2011)

il dipendente che abbia raggiunto 66 anni e 7 mesi d’eta entro il 31/08/2021 con un’anzianita
contributiva di almeno 30 anni (pensione di vecchiaia - Legge n. 205/2017)

il dipendente che entro il 31/12/2021 abbia raggiunto i requisiti di 65 anni d’eta + 41 anni e
10 mesi di contributi per le donne/ 42 anni e 10 mesi di contributi per gli uomini (pensione
anticipata di anzianita)

Si invita tutto il personale interessato a prendere visione delle note ministeriali in epigrafe e ad
inviare in tempo utile le domande di cui sopra, consegnando copia delle istanze inoltrate all’Ufficio
di Segreteria che & a disposizione per ogni ulteriore chiarimento.

IL DIRIGENTE SCOL.CO
Prof. Pasquale NAPOLITANO

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi del D.Lgs.n. 39/93
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